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NOTA INFORMATIVA SOBRE DOCUMENTACION A APORTAR EN
LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA CONSTITUIR BOLSAS DE TRABAJO
EN LAS CATEGORIA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y AUXILIAR
(OPERADOR) DE INFORMATICA.

A la vista de las consultas realizadas por los interesados, se hacen publicos
los criterios que se aplicardn para la admisiéon de documentos y/o
valoracién de méritos en los apartados que se indican a continuacion:

1.- ACREDITACION DE LA SITUACION DE DESEMPLEO Y NO ESTAR
INSCRITO COMO MEJORA DE EMPLEOQO:

Los interesados que quieran eximirse del pago de los derechos de examen
por el motivo indicado deben presentar el siguiente documento que puede
expedir el SEXPE:

Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de
desempleo.

2.- ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL EN CATEGORIA
PROFESIONAL OBJETO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS EN EMPRESA
PRIVADA.

Cuando no pueda aportarse el certificado de empresa privada exigido en
las bases de la convocatoria por motivo justificado, se aportard copia
compulsada del contrato de trabajo (aparte de la vida laboral que debe
aportarse en todo caso para acreditar la experiencia).

Mérida, 1 de febrero de 2017.



